
Філія «Антипівська гімназія з дошкільним підрозділом» опорного 

закладу освіти «Новодмитрівський ліцей»  Новодмитрівської сільської 

ради Золотоніського району Черкаської області 

Адреса: 19733, Черкаська область, Золотоніський район, с. Антипівка вул. 

Космонавтів, 14    

Телефон: 0972989899   

E-mail: antypivka.nvk@gmail.com                        

Веб-сайт: antypivkanvk.wixsite.com  

Завдувач філії: СЛЮСАРЕНКО Лариса Іванівна 

 

Працює 14 учителі, із них: 

5 мають кваліфікаційну категорію „спеціаліст вищої категорії“; 

3 – „спеціаліст першої категорії“; 

5– „спеціаліст другої категорії“; 

1 – „спеціаліст“; 

У закладі працюють 10 осіб обслуговуючого персоналу. 

У закладі навчається 69 учнів. Середня наповнюваність класів 

становить 8 учнів. Проектна потужність школи – 272 учні.  

Площа земельної ділянки – 2 га. 

У закладі обладнано 10  класних кімнат. До послуг учнів актова та 

спортивна зали, бібліотека, комп’ютерний клас, їдальня.  

Класні кімнати для 1-6 класів, які навчаються за програмою Нової 

української школи, забезпечено комп’ютерами, телевізорами, принтерами, 

ламінаторами та необхідним навчальним обладнанням. Усі наявні у закладі 

комп’ютери підключені до мережі (10 Мбіт/с – завантаження, 10 Мбіт/с – 

відвантаження), наявна мережа Wi-Fi у комп’ютерному класі (безпечним – 

інтернет-фільтри) доступом. 

Для задоволення освітніх запитів дітей та учнівської молоді в закладі 

функціонує  гурток «Греко-римської боротьби».  

У закладі функціонує їдальня на 36 посадкових місць. Харчоблок 

забезпечено обладнанням. 
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Вартість харчування учнів початкових класів становить - 43 грн., 

категорійні учні –  47 грн  (кошти місцевого бюджету), учнів 5-11 класів - 20 

грн. (батьківські кошти). 

Працює автономна котельня.  

Стратегія розвитку закладу зумовлено якісним оновленням змісту 

освіти, що полягає в необхідності привести її у відповідність із світовими 

стандартами, потребами сучасного життя, запитами суспільства щодо 

надання якісних освітніх послуг. В основу Стратегії розвитку закладу 

покладено системний підхід, спрямований на розв’язання проблеми 

створення, розвитку та використання інформаційних та комунікаційних 

технологій у освітньому закладі. 

Педагогічний колектив працює над впровадженням моделі: «Школа 

розвитку успішної особистості». Заклад працює над проблемою: 

«Впровадження ІКТ в освітній процес як однієї з ефективних форм 

особистісно-орієнтованого навчання ». 

Педагогічні працівники та учні закладу – активні учасники районних, 

обласних та Всеукраїнських конкурсів. Вчителі щороку проводять відкриті 

уроки, беруть активну участь в семінарах, житті села. Щороку в школі 

проводяться відкриті виховні заходи за участю батьків та дітей, спортивні 

змагання, інтелектуальні конкурси. Педагогічний колектив разом з учнями 

беруть участь в озелененні села, щороку проводять акцію під гаслом 

«Чистота навколо нас – запорука здорового життя». 

Щодо укриття 

Укриття закладу освіти створено в підвальному приміщенні та 

розраховано на 470 осіб. Користуються 69учні, 12 вихованців, педагогічнині 

працівники та обслуговуючий персонал. Вентиляція природня. В укритті 

зроблено косметичний ремонт за рахунок батьківського комітету. 
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Облаштовано запасний вихід. Облаштовані ігрові осередки для вихованців 

садочка, місця для сидіння, спання та занять за потребою. 

 

Проблеми закладу:  

1. ремонт туалетної кімнати дошкільної групи; 

2. встановлення протипожежної сигналізації; 

3. забезпечення новітньою комп’ютерною технікою. 

4. реконструкція даху приміщення; 

5. реконструкція підвальних приміщень; 

6. заміна паркану основного приміщення; 

7. реконструкція покриття підлоги І та ІІ поверхів; 

8. ремонт та заміна обладнання 

на кухні. 

 

 

Територія гімназії 

    

 

 

 

 

 

 

 

Навчальні кабінети 
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Коридорні приміщення 
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